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ARPA PUGLIA 
Agenzia Regionale per la Prevenzione e la Protezione dell’Ambiente 

Sede Direzione Generale: Corso Trieste, 27 – 70126 BARI 
 
 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
  

 

 
 

 

 

 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'ATTIVAZIONE DI N. 2 TIROCINI DI 

FORMAZIONE E ORIENTAMENTO (EXTRACURRICULARE) PER NEOLAUREATI 
IN INGEGNERIA CIVILE E INGEGNERIA DEI SISTEMI EDILIZI.  
APPROVAZIONE E INDIZIONE BANDO. 

    

 
 

 

 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

• Vista la L. R.  22.01.1999, n. 6 di istituzione di questa Agenzia;  

 

• Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 26.07.2016 n. 1174; 

 

• Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale 07.09.2016, n. 544; 

 

• Vista la Deliberazione del Direttore Generale di ARPA Puglia n. 637 del 20/10/2016; 

 

 

 
Sulla base dell’istruttoria eseguita dall’Ufficio Formazione e della proposta formulata dal Direttore 

Amministrativo Dott. Salvatore Antonio Madaro  che attesta la regolarità formale del procedimento 

ed il rispetto della legittimità: 

 
 
 

VISTI  

 

 

• La L. 24/06/1997, n. 196 “Norme in materia di promozione dell’occupazione” e in particolare l’art. 18 

recante disposizioni in materia di tirocini formativi e di orientamento; 
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• Il D.M. del Ministro del lavoro e della Previdenza sociale 25/03/1998, n. 142 in attuazione dei principi 

e dei criteri di cui alla L. 24 giugno 1997, n. 196; 

• Le indicazioni contenute nella circolare emanata il 12/09/2011, n. 24, dal Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali in materia di stage e tirocini formativi; 

• La L. 28/06/2012 n. 92, art. 1, comma 34 “Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in 

una prospettiva di crescita”; 

• La L. 9/08/2013 n. 99, Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 28 giugno 2013, n. 

76, recante primi interventi urgenti per la promozione dell’occupazione, in particolare giovanile; 

 

VISTI INOLTRE 

• La Legge Regionale n. 23 del 5 agosto 2013 “Norme in materia di percorsi formativi diretti 

all’orientamento e all’inserimento nel mercato del lavoro”;  

• Il Regolamento Regionale n.3/2014 “ Disposizioni concernenti l’attivazione di tirocini diretti 

all’orientamento e all’inserimento nel mercato del lavoro”;  

• La Deliberazione del Direttore Generale n. 200 del 13/04/2018 “Approvazione Regolamento 

Tirocini”; 

 

PREMESSO 
 

• Che nel rispetto del quadro normativo di riferimento in materia, le frequenze temporanee presso 

Arpa Puglia hanno la finalità di realizzare l’integrazione tra, università e lavoro e di offrire a coloro 

che desiderano operare nel settore ambientale la possibilità di arricchire e perfezionare le proprie 

conoscenze e competenze; 

• Che i contenuti delle frequenze devono essere compatibili con le attività e le funzioni attribuite ad 

Arpa Puglia dalla normativa nazionale e regionale; 

• Che Arpa Puglia garantisce pari opportunità nell’accesso alle frequenze temporanee; 

• Che il tirocinio è una misura formativa finalizzata a creare un contatto diretto tra un soggetto 

ospitante e il tirocinante allo scopo di favorirne l’arricchimento del bagaglio di conoscenze, 

l’acquisizione di competenze professionali e l’inserimento o il reinserimento lavorativo;  

 

CONSIDERATO 

• Che con Deliberazione del Direttore Generale n. 200 del 13/04/2018 è stato adottato il nuovo 

regolamento sulle frequenze temporanee in ARPA, introducendo il tirocinio post-laurea 

(extracurriculare) nei confronti di soggetti che abbiano conseguito da non più 12 mesi il titolo 

accademico così come previsto dalla Legge Regionale 5 agosto 2013 n. 23; 

• Che l'esperienza formativa presuppone che il tirocinante debba, in ragione del tirocinio, acquisire 

competenze di cui non è già in possesso in ragione del percorso di studi svolto o di precedenti 

esperienze formative/lavorative. 

• Che l’attuazione del tirocinio extracurriculare prevede un’indennità di partecipazione di cui all'art. 6, , 

Reg. n. 3/2014, nonché, qualora il soggetto ospitante sia una pubblica amministrazione, la ricerca e 
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la selezione dei tirocinanti deve essere effettuata con procedure di evidenza pubblica in 

considerazione anche dell’applicazione del d.lgs. n. 165/2001. 

 

RITENUTO 

• Di procedere, in esecuzione del regolamento sui tirocini adottato con Deliberazione del Direttore 

Generale di ARPA Puglia n. 200 del 13/04/2018 ex  Legge Regionale n. 23/2013 e Regolamento 

regionale n. 3/2014, di cui in premessa,  all’indizione delle seguenti procedure di selezione, per soli 

titoli e colloqui, per il reclutamento di 2 tirocinanti extracurriculari con Laurea magistrale in Ingegneria 

Civile e Laurea magistrale in Ingegneria dei sistemi edilizi da assegnare alla U.O.S. Gestione 

Tecnica e Manutentiva;  

• Di approvare lo schema di avviso pubblico per la procedura di cui all’oggetto, allegato al presente 

atto per farne parte integrante e sostanziale;  

DATO ATTO  

• Che la spesa complessiva presunta rinveniente dall’adozione del presente provvedimento è pari ad 

€ 5.400,00 che trova copertura sul relativo conto del Bilancio aziendale 2020 conto n. 

727.100.00150 “Competenze personale tirocinante/borsista ruolo tecnico”.  

 

VISTO 

• Il parere favorevole del Direttore Generale, riportato in calce al presente bando e resa agli atti quale 

parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

 

 

 
 
Acquisito il parere favorevole di competenza del Direttore Amministrativo reso ai sensi dell’art. 8, comma 4 
della L.R. n. 6/1999 e s.m .i. e dell’art. 10, comma 7, punto 4 del R.R. 7/2008 

Acquisito il parere favorevole di competenza del Direttore Scientifico reso ai sensi dell’art. 8, comma 2 della 
L.R. n. 6/1999 e s.m .i. e dell’art. 10, comma 6, punto 6 del R.R. 7/2008 

DELIBERA 

 
per i motivi espressi in premessa che qui si intendono integralmente riportati per costituirne parte integrante 
di: 
 

• PROCEDERE in esecuzione del regolamento sui tirocini adottato con Deliberazione del Direttore 

Generale di ARPA Puglia n. 200 del 13/04/2018 ex  Legge regionale n. 3/2014, di cui in premessa,  

all’indizione della seguente procedura di selezione, per soli titoli e colloquio, per il reclutamento di 2 

tirocinanti extracurriculari con Laurea magistrale in Ingegneria Civile e Laurea magistrale in 

Ingegneria dei sistemi edilizi da assegnare alla U.O.S. Gestione Tecnica e Manutentiva. 

L’Istruttore Dott.ssa Michela Elia  

Il Dirigente proponente      Dott. Salvatore Antonio Madaro  



pag. 4 

 

 

• APPROVARE lo schema di avviso pubblico per la procedura di cui all’oggetto, allegato al presente 

atto per farne parte integrante e sostanziale;  

 

 

• DARE atto che la spesa complessiva presunta rinveniente dall’adozione del presente 

provvedimento, pari ad € 5.400,00 su base semestrale, al lordo delle ritenute di legge, trova 

copertura sul relativo conto n. 727.100.00150 “Competenze personale tirocinante/borsista ruolo 

tecnico” Bilancio dell’Agenzia 2019;  

 

• DISPORRE la pubblicazione del bando integralmente sul sito istituzionale di ARPA Puglia. 

 
  

• STEBILIRE che la domanda si considera prodotta in tempo utile se spedita o consegnata entro il 

termine perentorio indicato sull’ Avviso che verrà pubblicato sul sito istituzionale di ARPA Puglia. 

 

 

 

 

Atto immediatamente esecutivo. Il presente provvedimento è trasmesso al Collegio dei Revisori dell’ARPA e 
pubblicato sul sito ufficiale dell’Agenzia nella Sezione “Albo Online”.Il numero generale del Registro 
deliberazioni e la data di pubblicazione sono riportati nel Documento F, contenuto nella cartella compressa 
nella Sezione “Albo Online”, che costituisce parte integrante della Deliberazione.  
 

 
 
 

IL DIRETTORE 
AMMINISTRATIVO 

 
Dott. Antonio Madaro 

 

IL DIRETTORE SCIENTIFICO 
 

Ing. Vincenzo Campanaro  
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Avv. Vito Bruno 
 

 

 

 

 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive 

norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico è 

memorizzato digitalmente ed è rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione. 
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