VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Direzione Gestione Risorse e Servizi Istituzionali
Settore Risorse Umane
Ufficio Reclutamento, Servizi Previdenziali e Relazioni Sindacali

D.R. n. AO¥
IL PRORETTORE

la Legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione e modifica del D.L. 10 novembre 2008, n. 180
recante “Disposizioni urgenti per il diritto allo studio, la valorizzazione del merito e la qualita
del sistema universitario e della ricerca”;

la Legge 30 dicembre 2010, n.240, recante “Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, ed in particolare I'art. 24, co. 3°;
il D.M. 24 maggio 2011, n.242, che individua i criteri e parametri per la valutazione delle
attivita didattiche e di ricerca svolte dai titolari dei contratti di cui all’art.24, comma 3, lettera
a), della Legge n.240/2010;

il D.M. 24 maggio 2011, n.243, che individua i criteri e parametri riconosciuti, anche in ambito
internazionale, per la valutazione preliminare dei candidati destinatari dei contratti di cui
all’art.24, della Legge n.240/2010;

il D.M. 29 luglio 2011, n. 336, recante la determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in
macrosettori concorsuali;

il “Regolamento di Ateneo per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi della
legge n. 240/2010”, approvato nella seduta del Senato Accademico del 19/12/2014 ed
emanato con il D.R. n. 116 del 13/03/2015;

il D.R. n. 337 del 8/09/2016 (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - 42 Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 76 del 23/09/2016), con il quale é stata
emanata la procedura pubblica di selezione per la copertura di n.1 posto di ricercatore a
tempo determinato, nel s.s.d. ING-INF/05 “Sistemi di elaborazione delle informazioni”
(settore concorsuale 09/H1 — Sistemi di elaborazione delle informazioni), della durata di 36
mesi, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della
Legge 30 dicembre 2010, n. 240 (tipologia “Senior”), presso il Dipartimento di Ingegneria
Elettrica e dell'Informazione (cod. RUTD.16.06);

il D.R. n. 384 del 28/09/2016 con il quale, a seguito del mero errore materiale, & stata disposta
la rettifica della tabella dell’art. 1 del D.R. n. 337 del 8/09/2016;

il D.R. n. 526 del 2/12/2016, con il quale i professori Eugenio Di Sciascio, Carlo Sansone e
Andrea Omicini sono stati nominati componenti della Commissione giudicatrice della
procedura in parola;

ATTESO che la Commissione, nel Verbale n. 1 del 1/02/2017, chiede la proroga del termine per la

conclusione dei lavori;

CONSIDERATE le attivita da svolgere in ordine al numero di candidature pervenute per la presente

procedura valutativa;

DECRETA

Il termine per la conclusione della procedura pubblica di selezione per la copertura di n.1 posto di
ricercatore a tempo determinato, nel s.s.d. ING-INF/05 “Sistemi di elaborazione delle informazioni”
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(settore concorsuale 09/H1 — Sistemi di elaborazione delle informazioni), della durata di 36 mesi, con
regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della Legge 30 dicembre
2010, n. 240 (tipologia “Senior”), presso il Dipartimento di Ingegneria Elettrica e dell'Informazione
(cod. RUTD.16.06), bandita con D.R. n. 337 del 8/09/2016 (avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - 4° Serie Speciale “Concorsi ed Esami” n. 76 del 23/09/2016), & prorogato di

un mese.

Bari, 09.03%. Z- AT
Il Prorettore
prof.ssa Loredana FICARELLI

Il Responsabile del Procedimento |l Direttore Generale

Michele Dell’Olio Antonio Crescenzo Marino

tel. 080/5962585 tel. 080/5962518

e-mail: michele.dellolio@poliba.it direzionegener-ale@poliba.it
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