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ESITI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL 1° DICEMBRE 2022 

  
P. 

ODG TITOLO ESITO DELIBERA 

- Ratifica Decreti Rettorali RATIFICATI Il Consiglio di Amministrazione ratifica, all’unanimità, i DD.RR. nn. 1211 del 16/11/2022 e 1216 del 17/11/2022. 

- Approvazione verbali APPROVATI 
Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, di riservarsi l’esame dei verbali del 29/06/2022, del 12/07/2022 
e del 28/07/2022 e di far pervenire eventuali osservazioni al competente Ufficio entro 10 giorni, in assenza delle quali 
i verbali si intenderanno definitivamente approvati. 

1 

“Regolamento del Politecnico di Bari per il 
reclutamento di tecnologi a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24-bis della Legge n. 240/2010” – 
parere 

PARERE 
FAVOREVOLE 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, di esprimere parere favorevole all’approvazione del testo del 
Regolamento del Politecnico di Bari per il reclutamento di Tecnologi a tempo determinato ai sensi dell'art. 24-bis della 
Legge n. 240/2010, proponendo di modificare l’art. 2, comma 3, lett. b) e l’art. 8, comma 1, lett. b), come  di seguito 
riportato: 
  
Art. 2, comma 3, lett. b) 
b) Il Tecnologo di secondo livello, che svolge compiti di revisione, di analisi, di collaborazione tecnica, correlati al 
progetto di ricerca, assumendo la responsabilità della correttezza tecnica delle soluzioni adottate. 
 
Art. 8, comma 1, lett. b) 
b) Tecnologo di secondo livello: 
diploma di laurea di durata triennale nonché abilitazione professionale o particolare qualificazione professionale 
inerente al posto messo a concorso, come specificato dal bando. 

2 Offerta Formativa 2023/2024: Istituzione nuovi 
corsi di studio APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, 
- di avviare a progettazione esecutiva le seguenti proposte di istituzione di nuovi CdS per l’A.A. 2023/2024: 
• Corso di Laurea in “Ingegneria della Creatività Digitale” - Classe L-8 - sede Bari. 
• Corso di Laurea in “Ingegneria industriale e navale” - Classe L-9 - sede Taranto. 

- di avviare a progettazione esecutiva l’eventuale nuovo corso di laurea che dovesse risultare a seguito del processo di 
revisione ordinamentale del corso di laurea in Ingegneria Informatica e dell’Automazione (Classe L8). 

- di invitare i Gruppi di Progettazione dei citati CdS a curare al meglio i documenti di progettazione e la formulazione 
della SUA-CDS, attenendosi ai suggerimenti del PQA. 

- di invitare i proponenti del Corso di Laurea Magistrale in “Scienza del design per i patrimoni culturali e lo sviluppo 
dei territori”- Classe LM-12 – sede Bari e del Corso di Laurea in “Ingegneria dei Sistemi ICT per l’Agroalimentare” 
- Classe L-8 - sede Bari, ad avviare sinergie con corsi di studio già attivi nelle medesime classi di laurea e coerenti 
sotto il profilo scientifico-culturale, valutando l’ipotesi di una eventuale integrazione, sotto forma di percorsi 
curriculari, dei corsi di studio pre-esistenti. 
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- di invitare i Direttori di Dipartimento ad avviare un confronto all’interno delle proprie Strutture, teso a verificare 
la sussistenza dei presupposti per l’eventuale adesione del Politecnico di Bari al corso magistrale interateneo 
nella classe LM-26 - “Ingegneria della sicurezza”, che sarà attivato dall’Università del Salento. 

3 
Adesione del Politecnico di Bari all'Organizzazione 
no profit “African Circular Economy Network – 
ACEN” 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, 
- di approvare l’adesione del Politecnico di Bari all’Organizzazione no profit denominata “African Circular Economy 

Network – ACEN”, in qualità di “Academic member”; 
- di designare la Prof.ssa Barbara Scozzi, professore associato afferente al Dipartimento di Meccanica, Matematica e 

Management del Politecnico di Bari, quale referente di Ateneo per l’ACEN. 

4 

Adesione del Politecnico di Bari alla Fondazione di 
Partecipazione “Digital Driven Diagnostics, 
prognostics and therapeutics for sustainable Health 
care - D3 4 Health” 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità: 
- di approvare la partecipazione del Politecnico di Bari alla Fondazione denominata“Digital Driven Diagnostics, 

prognostics and therapeutics for sustainable Health care - D3 4 Health”, con adesione alla categoria 
convenzionalmente indicata in statuto come “Fondatori partecipanti”; 

- di conferire mandato al Rettore di sottoscrivere l’atto costitutivo della Fondazione de quo ovvero l’atto pubblico di 
adesione, con facoltà di farsi sostituire mediante rilascio di procura speciale notarile dal Prof. Vincenzo Luigi 
Spagnolo per la firma dell’atto costitutivo della Fondazione di cui trattasi, restando attribuiti al Rappresentante Legale 
del Politecnico di Bari, Prof. Francesco Cupertino, in sede di adesione a D3 4 Health, tutti i poteri all’uopo necessari 
ed opportuni; 

- di far gravare le spese notarili relative all’adesione del Politecnico di Bari alla Fondazione D3 4 Health 
sull’UA.POL.AC.DGRSI.SRRI – “Settore Ricerca, Relazioni Internazionali e Post-Lauream”, CA.04.41.08.04 
“Spese legali e notarili”; 

- di approvare la spesa descritta in narrativa in relazione all’adesione alla Fondazione “Digital Driven Diagnostics, 
prognostics and therapeutics for sustainable Health care - D3 4 Health” e di autorizzare il versamento, entro e non 
oltre la data di sottoscrizione dell'atto costitutivo ovvero dell'atto pubblico di adesione, della somma di € 20.000,00, 
nonché l’erogazione di un contributo quantificato in € 20.000/anno per i quattro esercizi successivi; 

- di far gravare le suddette quote sull’UA.POL.AC.DGRSI.SRRI – “Settore Ricerca, Relazioni Internazionali e Post-
lauream”, CA.04.46.03.01 “Contributi e quote associative”; 

- di conferire mandato al Direttore Generale di individuare i fondi necessari a rimpinguare il suddetto C.A. 

5 

Domanda di brevetto europeo N. EP 20703831.6 
(PCT/IB2020/050374) dal titolo: “Horizontal flow 
sea seeds trap” e brevetto italiano N. 
102019000000931 dal titolo: “Trappola per 
sedimenti marini a flusso orizzontale”. Inventore 
referente Prof. Michele Mossa. Autorizzazione al 
pagamento della quarta annualità presso lo 
European Patent Office - EPO e della quinta 
annualità presso l’Ufficio Italiano Brevetti e Marchi 
– UIBM (scadenza 31 gennaio 2023) 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità: 
- di autorizzare, con riferimento alla domanda di brevetto europeo N. EP 20703831.6 da PCT/IB2020/050374 

“Horizontal flow sea seeds trap” e al brevetto italiano N. 102019000000931 dal titolo: “Trappola per sedimenti 
marini a flusso orizzontale”, il pagamento della quarta annualità presso lo European Patent Office - EPO e della 
quinta annualità presso l’Ufficio Italiano Brevetti e Marchi – UIBM; 

- con riferimento al brevetto italiano N. 102019000000931, di conferire, ai sensi dell’art. 36 rubricato “Contratti sotto 
soglia”, comma 2 lett. a) del vigente Codice dei Contratti Pubblici, incarico allo studio Marietti, Gislon & Trupiano, 
risultato migliore offerente tra gli studi interpellati, di adempiere, nel rispetto delle scadenze fissate, le formalità 
necessarie per il pagamento della quinta annualità presso l’UIBM, per una spesa complessiva pari a € 166,00 (IVA 
esclusa), così suddivisa: 
• onorario studio mandatario: € 106,00 (oltre IVA); 
• tasse ufficiali: € 60,00 (esente IVA); 
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- con riferimento alla domanda di brevetto europeo N. EP 20703831.6, di conferire, ai sensi dell’art. 36 rubricato 
“Contratti sotto soglia”, comma 2 lett. a) del vigente Codice dei Contratti Pubblici, incarico allo studio Società 
Italiana Brevetti, risultato migliore offerente tra gli studi interpellati, di adempiere, nel rispetto delle scadenze fissate, 
le formalità necessarie per il pagamento della quarta annualità presso l’EPO, per una spesa complessiva pari a € 
810,00 (IVA esclusa), così suddivisa: 
• onorario studio mandatario: € 180,00 (oltre IVA); 
• tasse ufficiali: € 630,00 (esente IVA); 

- di far gravare le suddette spese sull’UA.POL.AC. DGRSI.SRRI “Settore Ricerca, Relazioni Internazionali e Post-
Lauream” - CA 04.41.09.04 – “Spese correnti per brevetti”; 

- di nominare la dott.ssa Antonella Palermo, in servizio presso il Settore Ricerca, Relazioni Internazionali e Post - 
Lauream di questo Ateneo, Responsabile Unico dei Procedimenti di cui trattasi; 

- di autorizzare il Rettore ad assumere con proprio provvedimento ogni altro impegno che dovesse rendersi necessario. 

6 

Indizione di una procedura di gara per il 
conferimento ad un unico studio mandatario 
dell’incarico di procedere al pagamento delle 
annualità 2023 dei brevetti/domande di brevetto a 
titolarità del Politecnico di Bari. Autorizzazione 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità: 
- di autorizzare, con riferimento ai titoli di PI del Politecnico di Bari, l'affidamento ad un unico studio mandatario 

dell’incarico di procedere al pagamento delle tasse di mantenimento e delle relative competenze dello studio 
mandatario e dell’agente estero per l’anno 2023; 

- di dare mandato all’Ufficio ILO di redigere il capitolato per l’affidamento de quo, in ottemperanza a quanto deliberato 
da questo Consesso; 

- di dare mandato al Centro Servizi Amministrativo-contabili di questo Ateneo di procedere all’affidamento diretto per 
la fornitura indicata nel capitolato, a seguito di acquisizione e confronto di cinque preventivi con lo strumento della 
RDO MEPA, ai sensi dell’art.1, comma 1 e comma 2 lett. a) della Legge n. 120/2020 e ss.mm.ii; 

- di nominare la dott.ssa Antonella Palermo, in servizio presso il Settore Ricerca, Relazioni Internazionali e Post - 
Lauream di questo Ateneo, Responsabile Unico del Procedimento de quo; 

- di conferire al mandatario risultato migliore offerente l’incarico di gestire i servizi previsti da capitolato, nel rispetto 
delle scadenze fissate dai competenti Uffici Brevettuali e senza ulteriori oneri a carico dell’Ateneo; 

- di autorizzare il Rettore ad assumere con proprio provvedimento ogni altro impegno che dovesse rendersi necessario. 

7 Contratto di consulenza tra Politecnico di Bari e GE 
Avio srl. Referenti: Proff. Campanelli e Angelastro APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, 
- di approvare il Contratto di consulenza scientifica tra Politecnico di Bari e GE Avio S.r.l. per lo svolgimento della 

seguente attività: “CLAMIR process control in LMD repair technology and DED – LMD thermal monitoring and 
control”; 

- di approvare il Piano di Spesa relativo al Contratto in parola; 
- di confermare i Proff. Campanelli e Angelastro quali Responsabili scientifici per l’esecuzione e la gestione 

dell’attività “CLAMIR process control in LMD repair technology and DED – LMD thermal monitoring and control”; 
- di affidare la gestione amministrativo-contabile del Contratto di cui trattasi al Settore Ricerca, Relazioni 

Internazionali e Post Lauream; 
- di destinare la sub-quota del 40% (riservata alla struttura che gestisce il contratto) della quota del 20% (riferita alle 

spese generali) al budget dell’Amministrazione Centrale; 
- di dare mandato al Rettore di sottoscrivere il Contratto e di apportare eventuali modifiche e/o integrazioni, ove 

necessario. 
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8 Dottorato di Ricerca. Decreti MUR nn. 351/2022, 
352/2022, 925/2022: integrazioni APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione prende atto di tutte le graduatorie approvate nell’ambito dei singoli corsi di dottorato, 
quivi allegate e delibera, all’unanimità: 
- che l’importo complessivo destinato al finanziamento delle borse di dottorato di ricerca a valere sugli investimenti 

PNRR di cui al DM 351/2022, è pari ad € 1.800.000, come rappresentato in Tab. 3: stato finale dei finanziamenti 
MUR ex DM 351/2022; 

- che l’importo complessivo destinato al finanziamento delle borse di dottorato di ricerca a valere sugli investimenti 
PNRR di cui al DM 352/2022, è pari ad € 810.000,00, come rappresentato in Tab. 4: stato finale dei finanziamenti 
MUR ex DM 352/2022; 

- che, pertanto, l’importo complessivo destinato al finanziamento delle borse di dottorato di ricerca nell’ambito dei 
corsi attivi presso il Politecnico di Bari nell’ambito del XXXVIII ciclo, riferito alle misure di cui al DM 351/2022, 
DM 352/2022, è pari ad € 2.610.000. 

9 

Accordo Quadro di collaborazione relativo al Polo 
Nazionale di Trasferimento Tecnologico dedicato 
all’Aerospace tra Politecnico di Bari, Boosting 
Innovation in Poliba Scarl e Galaxia S.r.l. 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità: 
- di approvare la bozza dell’Accordo quadro di collaborazione relativo al Polo Nazionale di Trasferimento Tecnologico 

dedicato all’Aerospace da sottoscrivere tra Politecnico di Bari, Boosting Innovation in Poliba Scarl e Galaxia S.r.l.; 
- di conferire mandato al Rettore di sottoscrivere il suddetto Accordo quadro e di apportare al testo modifiche e/o 

integrazioni ove necessarie; 
- di nominare il Prof. Antonio Messeni Petruzzelli, professore ordinario afferente al Dipartimento di Meccanica, 

Matematica e Management del Politecnico di Bari, quale Responsabile scientifico dell’Accordo in parola. 

10 
Accordo di Ricerca tra Leonardo S.p.a. e Politecnico 
di Bari “Drone Contest” (proponenti Proff. Naso, 
Grieco) 

RITIRATO  -  

11 
Contratto di consulenza tra Human Innovation & 
Hub s.r.l. e Politecnico di Bari. Referente: Prof. 
Messeni Petruzzelli 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, 
- di approvare la proposta di Contratto di consulenza scientifica tra Human Innovation & Hub s.r.l. e Politecnico di 

Bari; 
- di approvare il Piano di Spesa relativo al Contratto in parola; 
- di confermare quale Responsabile scientifico per l’esecuzione e la gestione delle attività oggetto del Contratto il Prof. 

Messeni Petruzzelli;  
- di affidare la gestione amministrativo-contabile del Contratto di cui trattasi al Settore ricerca, relazioni internazionali 

e post-lauream; 
- di destinare la sub-quota del 40% (riservata alla struttura che gestisce il contratto) della quota del 20% (riferita alle 

spese generali) al budget dell’Amministrazione Centrale; 
- di dare mandato al Rettore di sottoscrivere il Contratto e di apportare eventuali modifiche e/o integrazioni, ove 

necessario. 

12 
Accordo, ex art. 15 della L. 241/1990, tra la 
Provincia di Barletta Andria Trani e il Politecnico di 
Bari. Referente: Prof.ssa Calace 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, 
- di approvare l’Accordo ex art. 15 della L. 241/1990 tra la Provincia di Barletta Andria Trani (BAT) e il Politecnico 

di Bari;  
- di dare mandato al Rettore, in qualità di Legale Rappresentante, di sottoscrivere l’Accordo di cui trattasi;   
- di confermare la Prof.ssa Francesca Calace, quale Responsabile scientifico per l’esecuzione e la gestione delle attività 

oggetto dell’Accordo de quo;  
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- di affidare la gestione amministrativo-contabile dell’Accordo di cui trattasi al Settore Ricerca, Relazioni 
Internazionali e Post Lauream. 

13 Accordo quadro per la realizzazione di attività di 
ricerca tra Politecnico di Bari e Consorzio Bi-Rex RITIRATO - 

14 

Brevetto europeo N. EP13713451A dal titolo: 
Sensore ottico di rotazione e relativo metodo di 
manifattura - referente Prof.ssa Caterina Ciminelli; 
Brevetto italiano N. IT102013902135625, Brevetto 
europeo N. EP 13742530.2, Brevetto cinese N. CN 
201380076508 dal titolo: Processo criogenico per il 
recupero di materiali rigidi mono o poli-cristallini 
od amorfi rivestiti con materiali plastici - referente 
Prof. Michele Dassisti; Brevetto europeo N. EP 
13731157 A dal titolo: Elemento strutturale 
modulare avente caratteristiche autoportanti e 
sostenibili - referente Prof. Calogero Montalbano. 
Determinazioni in merito al versamento delle 
undicesime annualità dovute nel 2023 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità: 
- di non autorizzare il pagamento delle tasse e delle relative competenze dello studio mandatario e dell’agente estero 

per l’anno 2023 riferite alle undicesime annualità dei seguenti titoli di PI: 
• Brevetto europeo N. EP 13713451 A dal titolo: “Sensore ottico di rotazione e relativo metodo di manifattura” - 

Referente Prof.ssa Caterina Ciminelli; 
• Brevetto italiano N. IT 102013902135625, Brevetto europeo N. EP 13742530.2, Brevetto cinese N. CN 

201380076508° dal titolo: “Processo criogenico per il recupero di materiali rigidi mono o poli-cristallini od amorfi 
rivestiti con materiali plastici” - Referente Prof. Michele Dassisti; 

• Brevetto europeo N. EP 13731157 A dal titolo: “Elemento strutturale modulare avente caratteristiche autoportanti 
e sostenibili” - Referente Prof. Calogero Montalbano. 

• di richiedere a ciascun inventore referente di esprimere la propria disponibilità a sostenere su propri fondi di 
ricerca le spese per il mantenimento in vita del brevetto di competenza; 

• in caso di disponibilità dell’inventore a sostenere la suddetta spesa, di autorizzare il versamento dell’annualità 
dovuta nel 2023 per il brevetto di cui trattasi, a valere sui fondi di ricerca che saranno indicati dal docente, fermo 
restando la titolarità del titolo di PI in capo al Politecnico di Bari; 

­ in caso di indisponibilità del docente a farsi carico dei suddetti costi, di rinunciare alla titolarità del brevetto, ai 
sensi dell’art. 9 comma 5 del vigente Regolamento di Ateneo in materia di PI che recita: “in ogni caso trascorsi 10 
anni dal deposito del brevetto, in assenza di valorizzazione e sfruttamento dell’invenzione, il Politecnico cessa il 
pagamento delle tasse di mantenimento del brevetto” e di dare mandato all’Ufficio ILO di comunicare in tempo utile 
al docente referente la decisione assunta da questo Consesso, affinché l’inventore abbia la facoltà di segnalare la 
propria disponibilità a subentrare nella titolarità del brevetto a titolo oneroso, ovvero di indicare altro soggetto terzo 
interessato all’acquisizione del titolo di PI, nel rispetto delle condizioni e dei termini che saranno stabiliti da apposito 
atto di cessione. 

15 
Accordo ex art.15 L. 241/1990 tra l'Autorità di 
Sistema Portuale del Mar Ionio - AdSP e il 
Politecnico di Bari. Referente Prof. M. Mossa 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, 
- di approvare l’Accordo ex art.15 L. 241/1990 tra l'Autorità di Sistema Portuale del Mar Ionio - AdSP e il Politecnico 

di Bari; 
- di dare mandato al Rettore, in qualità di Legale Rappresentante, di sottoscrivere l’Accordo di cui trattasi;   
- di confermare il Prof. Michele Mossa, quale Responsabile scientifico per l’esecuzione e la gestione delle attività 

oggetto dell’Accordo de quo;  
- di affidare la gestione amministrativo-contabile dell’Accordo di cui trattasi al Dipartimento di Ingegneria Civile, 

Ambientale, del Territorio, Edile e di Chimica (DICATECh). 

16 
Nomina Commissione di valutazione per l’anno 
2023, in applicazione dell’art. 4 del “Regolamento 
per la disciplina del trattamento economico dei 

APPROVATO Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, di nominare la commissione di valutazione prevista dall’art. 4 
del “Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei professori e dei ricercatori a tempo indeterminato, 
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professori e dei ricercatori a tempo indeterminato, 
ai sensi dell’art. 6, comma 14, della Legge n. 
240/2010” 

ai sensi dell’art. 6, comma 14, della Legge n. 240/2010”, nella seguente composizione: Proff. Vitangelo Ardito, Attilio 
Di Nisio e Daniela Malcangio. 

17 

Attivazione procedura di reclutamento di 1 
tecnologo a tempo determinato, di 1° livello (EP3) 
per la durata di 24 mesi, sul progetto “Kilometer 
Cube Neutrino Telescope for Recovery and 
Resilience - KM3NeT4RR” (PNRR). 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, di autorizzare l’attivazione delle procedure di reclutamento di 
un tecnologo a tempo determinato di primo livello, con trattamento complessivo di categoria EP, posizione economica 
EP3, ai sensi dell'art. 24-bis della Legge n. 240/2010, a valere sul progetto finanziato dal PNRR relativo all’Infrastruttura 
di Ricerca denominato “KM3NeT4RR - Kilometer Cube Neutrino Telescope for Recovery and Resilience” (CUP 
I57G21000040001), il cui referente è il Prof. Umberto Fratino. 

18 

Attivazione di una procedura concorsuale per il 
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato 
ex art. 24, co. 3, lett. a), Legge 240/2010 (s.s.d. ING-
INF/01 “Elettronica”) a valere sui fondi del 
progetto: CT_RFI_DEVENUTO presso il 
Dipartimento di Ingegneria Elettrica e 
dell’Informazione 

APPROVATO 
Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, l’attivazione delle procedure di reclutamento di un posto di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, co. 3, lett. a), Legge 240/2010, nel s.s.d. ING-INF/01 “Elettronica”, i cui 
fondi sui quali dovrà gravare la spesa sono relativi al progetto: CT_RFI_DEVENUTO. 

19 

Attivazione di una procedura concorsuale per il 
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato 
ex art. 24, co. 3, lett. a), Legge 240/2010 (s.s.d. ING-
INF/04 “Automatica”) a valere sui fondi del 
Progetto “IN2CCAM - ENHANCING 
INTEGRATION AND INTEROPERABILITY OF 
CCAM ECO SYSTEM”, presso il Dipartimento di 
Ingegneria Elettrica e dell’Informazione 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, l’attivazione delle procedure di reclutamento di un posto di 
ricercatore a tempo determinato ex art. 24, co. 3, lett. a), Legge 240/2010, nel s.s.d. ING-INF/04 “Automatica”, i cui 
fondi sui quali dovrà gravare la spesa sono relativi al Progetto “IN2CCAM - ENHANCING INTEGRATION AND 
INTEROPERABILITY OF CCAM ECO SYSTEM" (Decreto concessione Grant Agreement n° 101076791- CUP 
D93C22000950006). 

20 

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la 
formazione di una graduatoria di candidati, dalla 
quale eventualmente attingere personale per la 
costituzione di rapporti di lavoro subordinato di 
categoria C, area amministrativa, posizione 
economica C/1 a tempo determinato, della durata di 
mesi dodici, per le esigenze di supporto alle attività 
delle strutture dell’Amministrazione Centrale e dei 
Dipartimentali del Politecnico di Bari: 
autorizzazione utilizzo graduatoria di merito per 
sottoscrizione contratti di lavoro a tempo 
determinato 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità: 
- di autorizzare il reclutamento di n. 7 unità di personale tecnico amministrativo di categoria C, area amministrativa, 

posizione economica C/1, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, della durata di mesi dodici, con 
regime di impegno a tempo pieno, di cui alla graduatoria approvata con decreto del Direttore Generale n. 874 del 
2/11/2022, di cui:  
 5 unità di personale, a far tempo dal 16/12/2022 
 2 unità di personale, a far tempo dal 09/01/2023 

- di dare mandato al Direttore Generale di individuare la sede di relativa assegnazione, coerentemente alle esigenze 
evidenziate in narrativa. 

21 Proposta di modifica del Regolamento didattico di 
Ateneo - parere 

PARERE 
FAVOREVOLE 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, 
- di esprimere parere favorevole in merito alla modifica del Regolamento didattico di Ateneo, emanato con D.R. n. 

116 del 21 marzo 2013 e ss.mm.ii., mediante l’inserimento della seguente previsione: “a decorrere dall’anno 
accademico 2022-2023 è consentita la contemporanea iscrizione degli studenti a due corsi di studio secondo quanto 
previsto dalla legge n. 33 del 12 aprile 2022 e dai relativi decreti attuativi”; 



 
 

 
Esiti Consiglio di Amministrazione del 1° dicembre 2022 

- di invitare i Corsi di Studio a disciplinare gli aspetti di dettaglio nei rispettivi regolamenti didattici in relazione alle 
particolarità dei singoli corsi di studio in termini di obiettivi formativi specifici, risultati di apprendimento attesi e 
metodologie didattiche, così da facilitare la contemporanea iscrizione degli studenti a due distinti corsi di studio, 
anche mediante servizi aggiuntivi volti alla più adeguata tutela del diritto allo studio. 

22 
Proposta di Regolamento per la disciplina del fondo 
per la premialità, ai sensi dell’art. 9 della Legge n. 
240/2010 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, 
- di approvare il “Regolamento per la disciplina del Fondo per la premialità (art. 9, Legge 30.12.2010 n. 240 e 

ss.mm.ii)”, apportando le seguenti modifiche riportate in grassetto: 
• Art. 6, comma 1 

1. Le tipologie di incarichi di interesse di Ateneo e dei Dipartimenti oggetto di premialità sono individuate 
annualmente dal Consiglio di Amministrazione su proposta del Rettore, sentiti i Direttori di Dipartimento, per i 
soli incarichi d’interesse dei Dipartimenti. A tal fine, vengono presi prioritariamente in considerazione gli 
incarichi di Prorettore, di Delegato del Rettore, di componente del PQA, di Coordinatore di Corso di Studi e loro 
vicari, di Coordinatore di Corso di Dottorato, di Direttore di Scuola di Specializzazione, di Direttore SCUDO. 
Possono essere presi in considerazione ulteriori incarichi conferiti dal Rettore su temi/progetti di interesse 
strategico per l'Ateneo, ed ulteriori cariche previste dallo Statuto.  

• Art. 9, comma 1 
1. I criteri di valutazione dei risultati conseguiti in attività di ricerca, didattica e terza missione ai fini 

dell’attribuzione della premialità di cui all’art. 8 saranno definiti dal Consiglio di Amministrazione sentito 
il Senato Accademico, insieme ai relativi punteggi massimi, che concorrono alla determinazione di un 
punteggio complessivo in centesimi. 

• nel prospetto premialità, il coefficiente di gravosità del Direttore di Scuola di Specializzazione deve intendersi 
0,7 anziché 0,4.; 

- di costituire il Fondo per la premialità di professori e ricercatori con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi 
dell’art. 9 della Legge 30.12.2010, n. 240 e ss.mm.ii., per l’anno 2022, determinato in € 340.000,00 con le risorse 
assegnate dal MUR sui Fondi della programmazione triennale 2021-2023 e disponibili nella voce CA.04.43.02.01.01 
- Altre competenze al personale docente e ricercatore del Budget di Ateneo 2022, giusta variazione di bilancio n. 
10/2022; 

- di destinare la somma di € 340.000,00 agli incarichi per attività aggiuntive di ricerca, didattica, terza missione e 
gestionale, di interesse dell’Ateneo e dei Dipartimenti, di cui al Capo I del regolamento, individuando nel prospetto 
allegato, ai sensi di quanto previsto dall’art. 17 del già menzionato Regolamento, gli incarichi da assoggettare a 
premialità relativamente alle attività svolte dal 01.10.2021 al 30.09.2022 (gli importi devono intendersi 
onnicomprensivi di oneri riflessi ed IRAP); 

- di stabilire, in relazione a ciascun incarico individuato, gli obiettivi dell’incarico, il coefficiente di gravosità, il 
soggetto valutatore e l’importo così come riportati nel prospetto allegato; 

- di stabilire il termine del 15 dicembre 2022 per la presentazione della domanda per l’attribuzione del relativo 
compenso, corredata da una relazione sulle attività svolte che dia evidenza dell’impatto delle predette attività sul 
raggiungimento degli obiettivi strategici ed operativi di Ateneo o di Dipartimento.  

- di dare atto che l’applicazione delle disposizioni di cui al Capo II sarà subordinata all’approvazione, da parte degli 
Organi Collegiali centrali, delle modalità di quantificazione dei punteggi da parte della Commissione di cui all’art. 
10, comma 1. 



 
 

 
Esiti Consiglio di Amministrazione del 1° dicembre 2022 

23 
Proposta di modifica del Regolamento di Ateneo 
delle chiamate dei professori di prima e seconda 
fascia – parere 

PARERE 
FAVOREVOLE 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, di esprimere parere favorevole alla proposta di revisione del 
“Regolamento di Ateneo delle chiamate dei professori di prima e seconda fascia” (D.R. n. 741 del 7 luglio 2022). 

23 
bis 

“Regolamento del Politecnico di Bari per la 
disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai 
sensi della legge n. 240/2010” - Interpretazione 
autentica dell’art. 9 co. 7 bis 

PARERE 
FAVOREVOLE 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, che  l’art. 9 (Modalità di selezione), comma 7-bis del 
“Regolamento del Politecnico per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi della legge n. 240/2010” 
(D.R. n. 1221 del 21 novembre 2022) si interpreti nel senso che il divieto dell’Ateneo di bandire nuove procedure di 
selezione per il medesimo settore concorsuale, decorsi 90 giorni dalla conclusione dei lavori della commissione, non si 
applichi nei casi in cui il decorso dei predetti 90 giorni non sia imputabile ad inerzia dello stesso Ateneo, come  nel caso 
di rinuncia  da parte del vincitore.  

24 Programmazione fabbisogno personale docente e 
tecnico amministrativo APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, di approvare la seguente programmazione del personale 
docente 2022/2024: 
 

 

N. 
Posiz.

SSD PO 
N. 

Posiz.
SSD PO 

N. 
Posiz.

SSD PO 
N. 

Posiz.
SSD PO 

N. 
posiz.

SSD PO 
N. 

Posiz.
SSD PO 

POS. 
TOT.

PO art  18 4

ING-IND/13
ING-IND/15
ING-IND/17 
ING-IND/08

4 2

ING-IND/31 
ING-INF/02 

(graduatoria 
aperta)

1,3 3
ICAR/02
ICAR/07
MAT/07

3 2

ICAR/14 
(graduat. 
aperta) 

ICAR/17

1,3 1 FIS/01 1 2
ING-INF/05 (DEI)              
ING-IND/32 (DEI) 

2 14

  
PA ext art. 18 

comma 4 
(esterno)

1 ING-IND/04 0,7 0 0 1 ICAR/05 0,7 0 0 0 0 0 0 2

RTT esterni 0 0 2
ING-IND/32 
ING-INF/03

1 0 0 0 0 0 0 0 0 2

RTD/b o RTT 2
ING-IND/16 
ING-IND/35 

1 3
ING-INF/04 
ING-INF/01 
ING-INF/07

1,5 2
ICAR/17

ING-
IND/22

1 3
ICAR/17 
ICAR/08 
ICAR/21

1,5 0 0 4

Mat/05 (DMMM) 
MAT/03 (DMMM) 

MAT/08 (DEI)
ING-INF/05 (DEI)

2 14

Quota 
dipartimento 
di eccellenza 
RTD/b o RTT

2
ING-IND/13  
ING-IND/16

1,3 1 ICAR/22 0,5 1 FIS/01 0,5

contributo una-
tantum dip. di 

eccellenza 
DICATECH (0,3 PO) e 

Fisica (0,15 PO)

0,45 4

Tenure track 3
ING-IND/35 
ING-IND/14 
ING-IND/08

Già 
accant

.
4

ING-INF/04 
ING-INF/01 
ING-INF/07 
ING-INF/05

Già 
accan

t.
4

ICAR/02 
ICAR/02 
ICAR/05 
ICAR/22

Già 
accan

t.
3

ICAR/09 
ICAR/13 
ICAR/16

Già 
acca
nt. 

0 0 0 0 14

Totali 12 7 11 3,8 11 5,2 8 2,8 2 1,5 6 4,45 50

N. 
Unità

Costo 
P.O.

N. 
Unità

Cost
o 

P.O.

N. 
Unità

Cost
o 

P.O.

N. 
Unità

Cost
o 

P.O. 

N. 
Unità

Costo 
P.O. 

N. 
Unità

Costo 
P.O.

24,75

Quota extra programmaz.

Totale P.O. 

DMMM DEI DICATECH DARCOD FISICA



 
 

 
Esiti Consiglio di Amministrazione del 1° dicembre 2022 

- di dare mandato al Rettore di individuare la ripartizione, tra i predetti posti programmati per la docenza, dei 
punti organico ordinari e straordinari, con invito a voler utilizzare prioritariamente i punti organico rivenienti 
dal Piano Straordinario di cui al DM 445 del 6/5/2022; 

- di prendere atto che, al netto della predetta programmazione del personale docente, il numero di punti organico 
residui per la docenza, per l’anno 2022, ammonta, all’attualità, a 5,96 (25,82+4,89-24,75).  

- di dare dare atto che la disponibilità di punti organico per il personale tecnico amministrativo e bibliotecario 
per l’anno 2022 è pari a 8,26 e di rinviare ogni determinazione sulle modalità di impiego di tali punti organico 
in occasione di una prossima adunanza. 

Nel riconoscere che la programmazione all’esame dell’odierna riunione prevede un significativo impegno di risorse a 
favore dell’area industriale, in coerenza con l’onerosità delle attività didattiche e di ricerca dei dipartimenti di tale area, 
il Consiglio di Amministrazione delibera altresì che saranno considerate possibili azioni di riequilibrio a favore delle 
aree culturali dell’ingegneria civile e dell’architettura, che vedono nel DICATECh il Dipartimento prevalente, in 
coerenza con la pianificazione strategica dell’Ateneo e mirate a premiare la capacità di svolgere attività didattiche e di 
ricerca di eccellenza.  

25 

Attivazione Fondo Unico d’Ateneo (F.U.A. 2022) 
per il reclutamento di personale ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) 
della Legge n. 240/2010 

APPROVATO 

Il Consiglio di Amministrazione delibera, all’unanimità, la costituzione del Fondo Unico d’Ateneo (F.U.A.) 2022, per 
l’importo di € 607.483,04, da destinarsi all’assunzione di ricercatori a tempo determinato, di cui all’art. 24, comma 3, 
lett. a) della Legge n. 240/2010 (RTD-A), ed in particolare:  
- quanto ad euro 152.000,00, per l’attivazione di un RTDA da parte del Dipartimento ArCoD (referente Prof.ssa Foti);  
- quanto ad euro 455.483,04, per l’attivazione, unitamente alle residue disponibilità del DM 737/2021, pari ad euro 

407.989,15, di contratti RTDA di tutti i Dipartimenti di questo Politecnico. 
 


