			
Lean Manufacturing Trainee



START-UP ENGINEER

Per il nostro stabilimento di Altopascio, siamo alla ricerca per uno stage di uno Start-up Engineer Intern, lavorerà all’interno del reparto produttivo e seguirà lo start-up del reparto Making&Mounting, individuando soluzioni che consentano di renderne il processo più efficiente. La/o stageur avrà come tutor aziendale l’Operation Leader del reparto ed avrà la possibilità di confrontarsi con un ambiente dinamico in un contesto multinazionale

What You Will Do

Il candidato verrà inserito all’interno del team di Converting e si occuperà delle seguenti attività:


· Responsabile dello sviluppo dello start-up dei reparti assegnati e delle macchine presenti in modo da raggiungere i risultati aspettati
· Responsabile della creazione delle procedure operative per la creazione dei nuovi inchiostri di stampa e coaching al personale del reparto
· Responsabile dello sviluppo delle procedure per il montaggio dei clichè di stampa e coaching al personale del reparto.
· Responsabile della creazione delle e sviluppo (se necessario) dei sistemi aziendali e degli standard del nuovo reparto 
· Definizioni delle parti di ricambio critiche delle macchine all’interno del reparto
· Monitorare i KPI del reparto durante lo start-up e successivo piano d’azione per il miglioramento dei risultati

Who You Are
· Laurea Magistrale in Ingegneria 
· Capacità di lavorare in team
· Comprensione tecnica di componentistica industriale, elettrica, meccanica, strumentale
· Ownership, Leadership, capacità di lavorare per obiettivi
· Conoscenza fluente della lingua inglese
Sottomettere la propria candidatura direttamente al link
https://essity.wd3.myworkdayjobs.com/it-IT/Job_opportunities/job/Lucca-area-and-Pistoia-area/Start-up-Engineer-Intern_Essity191857
entro il 31 agosto 2019
[bookmark: _GoBack]Qualsiasi candidatura non pervenuta tramite link non verrà presa in considerazione.
What We Can Offer You

At Essity, we believe every career is as unique as the individual and empower employees to reach their full potential in a winning culture motivated by a powerful purpose.
Collaborative and caring Work Environment | Empowerment | Job Impact | Work with a Powerful Purpose | Individual Learning and Development | Health & Safety | Social Responsibility | Innovation
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