Disponibilità per tirocini post-lauream sul tema: 
"GAP ANALISYS, TEST, DOCUMENTAZIONE E TUTORIAL DI SOLUZIONI COSTRUITE CON PIATTAFORMA DI BUSINESS PROCESS MANAGEMENT”
Openwork s.r.l. è un produttore indipendente di software (ISV) specializzato nella realizzazione, e erogazione come servizio Cloud, di una piattaforma di sviluppo applicativo di Business Process Management: Jamio openwork www.jamio.com.
Nell’ambito di un progetto interno che prevede l’ideazione, progettazione, realizzazione ed industrializzazione di Soluzioni Ready To Use (chiamate QuickStart) è interessata a avviare un percorso di tirocinio post-lauream sul tema in oggetto.
In particolare le soluzioni già realizzate e per le quali è già iniziato il processo di industrializzazione richiedono i seguenti passi:
· GAP Analisys rispetto ad un set di funzionalità must have per essere di appeal al target di mercato;
· Messa a punto ed esecuzione del piano di Test per migliorare l’affidabilità e la robustezza delle soluzioni stesse in funzione della loro scalabilità;
· Completamento della documentazione con particolare attenzione a quella che abilita la costruzione del canale di partner (how to su come impostare il setup della soluzione);
· Completamento dei tutorial per facilitare l’apprendimento da parte degli utenti finali delle funzionalità delle soluzioni
Il lavoro avverrà interfacciandosi un un’area della azienda Openwork preposta alla realizzazione dei QuickStart ed avendo un tutor dedicato di riferimento.
Il post-lauream consentirà di: 
· Rafforzare le proprie competenze sui temi del Business Process Management, del Document Management, Organization Management, Information Management
· Acquisire competenze sui temi di Operatività e Management affrontati nelle soluzioni. In particolare con focalizzazione sui settori aziendali di Marketing, Sales, Administration Finance & Control, Human Resources 
· Partecipare a un vero progetto di digitalizzazione di processi e lancio su mercato di soluzioni innovative per l’innovazione delle organizzazioni;
· Sperimentare la vita aziendale in un contesto innovativo e dinamico e potersi far conoscere da un’azienda sempre a caccia di talenti.

Requisiti 
· Aver superato l’esame di Business Process Management con una votazione di almeno 28.
· Aver superato l’esame di Sistemi Informativi con una votazione di almeno 28.
· Essere disponibili a lavorare full-time a partire da Maggio 2020. 
Per informazioni e per segnalare il proprio interesse, si prega di contattare la prof.ssa Barbara Scozzi (barbara.scozzi@poliba.it) entro il 30 Maggio 2020.
